
 

 

  
LOKOSTRELSKA ZVEZA SLOVENIJE

Stožice 28, SI‐1000 Ljubljana 
www.archery‐si.org, e: president@archery‐si.org 

tajništvo: 051 653 393, e: secretary@archery‐si.org 
TRR: SI56 0201 3001 7204 321, DŠ: 84205253 

 

   

 
 
7. točka dnevnega reda 47. seje Skupščine Lokostrelske zveze Slovenije 
 
Vsebina gradiva:  
Program dela za leto 2026 
 
Predlagatelj:  
Izvršni odbor Lokostrelske zveze Slovenije 
 
Pravna podlaga:  
23. člen Statuta Lokostrelske zveze Slovenije, sprejetega na 1. virtualni seji Skupščine  
 
 
Gradivo pripravil:  
 
 
 
Predlog sklepa:  
Potrdi se Program dela za leto 2026. 
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PROGRAM DELA ZA LETO 2026 

DELOVANJE 

Naloge vodstva LZS so: podpora in zagotavljanje pogojev za reprezentančne nastope mladinskih  in 
članskih  reprezentanc,  izvedba  tekmovalnega  sistema  na  vseh  nivojih,  koordinacija  in 
zagotavljanje  pogojev  za  dobro  strokovno  vodeno  delo  z  mladimi  v  klubih,  skrb  za  povečevanje 
članstva,  izobraževanje  članstva,  sodelovanje  z  mednarodnimi  institucijami,  promocija  in 
popularizacija lokostrelstva ter pridobivanje podpornikov. 

 
Delo  v  Izvršnem  odboru  bo  potekalo  skladno  s  statutom  LZS  in  je  porazdeljeno  tudi  na  stalne 
komisije, strokovni svet in vodje posameznih programov. 

Prednostne  naloge  so  izvedba  reprezentančnih  programov  dela,  realizacija  tekmovalnega 
sistema  po  koledarju  tekmovanj  LZS,  delo  v  klubih  ter  popularizacija  in  promocija  lokostrelstva  v 
slovenskem  športnem  prostoru.  Prednostno  delo  vseh  članov  v  Izvršnem  odboru  je  skrb  za 
realizacijo vseh zastavljenih ciljev, zagotovitev finančnih sredstev za  izvedbo le‐teh ter  spremljanje 
in smotrna poraba sredstev po posameznih postavkah. 

SODELOVANJE 

LZS  redno  sodeluje  z WA,  WAE,  FŠ,  OKS,  FŠ,  MGTŠ,  Zavodom za  šport  Planica  in  SUSA.   Ta 
sodelovanja bomo še naprej  vzdrževali  ter  jih  krepili,  saj nam predstavljajo  strokovno,  finančno  in 
tekmovalno podporo ter zagotavljajo našo prepoznavnost v mednarodnem športnem prostoru. 

Glavni  vir  financiranja  LZS  so  javna  sredstva,  pridobljena  z  razpisi  MGTŠ,  FŠ  in  sredstva 
pridobljenih  projektov.  Zato  je  prioritetna naloga  smotrna  in  namenska uporaba  le  teh  v  letu,  ko 
nismo  organizatorji  mednarodnega  tekmovanja.  Večina  sredstev  pridobljenih  z  razpisi  so 
namenjena  za  vrhunski  šport  ‐  za  programe mladinskih  in  članskih  reprezentanc.  Ti  so  kvalitetno 
zastavljeni, njihova realizacija pa bo odvisna od dodeljenih finančnih sredstev. 

DELO V TEKMOVALNIH PROGRAMIH 

Delo  po  programih  vodijo  in  opravljajo  vodje  posameznih  programov  in  Strokovni  svet.  Vodje 
posameznih programov vsako  leto pripravijo  ločene, strokovno dodelane programe  in kriterije,  jih 
uskladijo  v  Strokovnem  svetu  in  jih  predložijo  IO  LZS  v  obravnavo.  Po  sprejetju  so  objavljeni  na 
spletni strani LZS. 

Notranji  objekt  na  vadbišču  Stožice  bo  permanentno  na  voljo  selekcijam  in  reprezentancam  za 
potrebe  vodenih  priprav  in  izbirnih  tekmovanj  ter  vsem  zainteresiram  lokostrelcem  ‐  članom 
klubov/društev  zveze,  ki  se  bodo  skupaj  s  strokovnim  delavcem  za  termin  vadbe  predhodno 
najavili. 

Načrtujemo  nastope  selekcij  in  reprezentanc  na mednarodnih  tekmovanjih  v  obsegu  pridobljenih 
sredstev  s  strani  razpisov  letnega  programa  športa  RS.  Prizadevali  si  bomo  vzpostaviti  dobre 
odnose  in  graditi  medsebojno  zaupanje  v  selekcijah  in  reprezentancah,  saj  se  zavedamo,  da  je 
potrebno izboljšati  sodelovanje vseh deležnikov. 



TEKMOVALNI SISTEM IN STROKOVNI KADER 

Ob  zagotavljanju možnosti  in  pogojev  za  uspešen  razvoj  vrhunskega  športa  pa  je  prednostna 
naloga izpeljava tekmovalnega sistema. Izpeljana bodo pokalna tekmovanja iz koledarja 2026. 

 
V  okviru  šolskih  tekmovanj  se  bomo  trudili  izpeljati  obe  državni  in  dve  zunanji  področni 
tekmovanji.  V  utečenem projektu,  ki  je  sofinanciran  s  strani  Fundacije  za  šport  bomo  še  naprej 
skrbeli  za  mlade  lokostrelce  z  več  poudarka  na  področju  rekreacije.  Organiziran  bo  mladinski 
počitniški tabor, kjer bo kot že vrsto let zapored na voljo obilico raznovrstnih dejavnosti. Izvedba 

2. mladinskega pokala na vadbišču Stožice. 

 
Vsem  organizatorjem  državnih  prvenstev  bomo,  tako  kot  pretekla  leta,  pomagali  s  strokovno 
pomočjo:  sofinanciranje  sojenj  državnih  prvenstev  in  CEC‐a,  pokrivanje  stroškov  tehničnega 
delegata  in DoS‐a, nudenje  strokovnega  delavca  za  vodenje  prijav  in  rezultatov  tekmovanja  z 
opremo,  uro  in  semaforjem  za  vodenje  tekmovanj,  vetrne  vreče,  reklamni  pano  za  ozadje, 
številke  za  eliminacije  in  finala  na  državnih  prvenstvih  ter  možnost  izposoje  tarčnih  podlog  ter 
druge opreme. 

 
V začetku leta na Stožicah organiziran licenčni seminar za strokovni kader, ter izobraževanje 
strokovnega kadra, katerega bo razpisala Komisija za izobraževanje. Sodniki bodo opravili sojenja 
po določilih Tekmovalnega pravilnika in razporedu Sodniške komisije. 

PROMOCIJA, MEDIJI IN SPONZORJI 

Prednostna   naloga   je   nadaljevanje   medijskih   aktivnosti,   prepoznavnosti   ter   marketinške 
dejavnosti, katera bo prednostna naloga članov Izvršnega odbora in predsednika LZS. Lokostrelska 
zveza  Slovenije  bo  kot  samostojni  razstavljalec  sodelovala  na  sejmu  z  naslovom  Dnevi 
športnega strelstva, ki bo potekal od 13.‐15.03.2026 v Celju. Tradicionalno bomo prisotni  na 
Olimpijskem festivalu, ki bo predstavljal športne vsebine v septembru na Kongresnem trgu v 
Ljubljani. 

PRIZNANJA TEKMOVALCEM 

Na zaključni prireditvi bomo podelili priznanja najboljšim tekmovalcem za dosežene mednarodne 
uvrstitve in pokale prvo uvrščenim posameznikom ter najboljšim klubom/društvom v pokalnih 
tekmovanjih, izročili priznanje najboljši tekmovalki in najboljšemu tekmovalcu ter klubu v 
tekmovalni sezoni. Društva, ki bodo letos obeležila jubileje bodo prejela plakete za dolgoletno 
delovanje. 

PRIDOBIVANJE IN IZVEDBA PROJEKTOV ŠPORTNE VADBE 

Izvajanje  projekta  Zmigaj  se  k  vadbi  in  ponovno  kandidiranje  na  razpis  Aktivno  inkluzivno,   
ki naslavlja širše vključevanje invalidov v programe športne vadbe. 

 
NALOGE IN CILJI 

Razvojne naloge: 

 Vzpostavitev mreže športnih programov za mlade in ustvarjanje pogojev za njihovo delovanje 
po vsej Sloveniji z namenom povečanja števila aktivnih mladih športnikov 

 Nadaljevanje   izvedbe   posebnega   državnega   pokala   za   mladinske   kategorije   v   tarčnem 
lokostrelstvu
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Članstvo: 

 Uporaba posodobljenega registra članov IANSEO 

 Elektronsko točkovanje na tekmovanjih 

 Rekreativni program za odrasle in mladino 

 
Tekmovalni programi: 

 Nadgraditi in izvajati stalen visokokakovosten program za vrhunski šport 

 Tekmovalci na vseh ravneh zaključijo izobraževanje o boju proti dopingu 

 Izobraževanje in usposabljanje strokovnega osebja, vključno s trenerji in 
sodniki, v mednarodnem prostoru 

 
Promocija: 

 V zvezo pritegnite vsaj 1 velikega sponzorja 

 Promocijske aktivnosti – Dnevi športnega strelstva, Celje 
13.‐15.03.2026.  Olimpijski festival, Ljubljana v septembru 

 Aktivnosti na družbenih medijih 

 Povečanje prepoznavnost lokostrelstva v širši javnosti 

 
Finance: 

 Pridobivanje in izvedba projektov (Zmigaj se k vadbi, Aktivno inkluzivno,…) 

 Zagotoviti stabilen pritok finančnih sredstev za delovanje 

 
Organizacijska struktura: 

 Izboljšanje pogojev za razvoj lokostrelstva in zagotovitev infrastrukture – otvoritev in 
predaja  objekta Stožice v uporabo 

 Število trenerjev z zagotavljanjem ustreznega socialnega statusa 

 Dvig ravni strokovnega in organizacijskega dela 

 
Zagotavljati stabilno organizacijsko okolje, finančno stabilnost in transparentno poslovanje. 

 
 
 

Ljubljana, 30.12.2025  

Pripravila: 

Darja Rožmanec 

 


