PREDLOG

Na podlagi tretjega odstavka 18. ¢lena Statuta Lokostrelske zveze Slovenije (v nadaljevanju LZS), je
Skupscina LZS na redni seji, dne sprejela

POSLOVNIK O DELU SKUPSCINE LZS

I. SPLOSNE DOLOCBE
1. ¢len
Ta poslovnik ureja nacin in organizacijo dela Skupscine LZS ter vse ostale zadeve, ki so pomembne
za delo in odloCanje na Skupscini LZS.
2. ¢len
Dolocila tega poslovnika se smiselno uporabljajo tudi za delovanje ostalih organov LZS:
predsednika, 10, NO in DK. Dolocbe tega poslovnika se smiselno uporabljajo tudi za delovanje
komisij in odborovy, ki jih skladno z 32. in 33. ¢lenom Statuta LZS imenuje 10 LZS.
Nacin in organizacija dela organov, njihovih komisij in odborov iz prejSnjega odstavka tega ¢lena, se
lahko ureja tudi s poslovniki teh organov, njihovih komisij in odboroy, ali z drugimi akti, v katerih je
opredeljen njihov nacin in organizacija dela, vendar le v skladu s Statutom LZS in tem poslovnikom.
3. ¢len
Dolocila tega poslovnika so obvezna za vse ¢lane Skupscine LZS, druge osebe, ki se udelezujejo sej
in sodelujejo pri delu Skupscine LZS.
4. Clen
Delo Skupscine LZS je javno.
Nacin zagotavljanja javnosti dela in nacin omejitve javnosti dela Skupscine LZS doloca Statut LZS in
ta poslovnik.
5. ¢len

Skupscina se sestaja na rednih, izrednih in dopisnih sejah.

Redna seja skupscine se sklice najmanj enkrat letno.



Izredna seja se sklice po dolocilih tega poslovnika ne glede na rokovne omejitve, ki veljajo za redne
seje.

Dopisna seja se sklice po dolo¢bah tega poslovnika v primerih, ko niso izpolnjeni pogoji za sklic
izredne seje.

Il. PRAVICE IN DOLZNOSTI CLANOV SKUPSCINE
6. Clen
Pravice in dolZnosti ¢lanov skupscine so dolocene s Statutom LZS in tem poslovnikom.
Na sejah skupscine ¢lani uresniCujejo svoje pravice in opravljajo dolznosti preko svojih delegatov.
Delegati skups$cine imajo pravico in dolznost udelezevati se sej skupscine.

Delegati skupscine imajo zlasti naslednje dolZznosti in pravice:

- prouciti gradiva,

- vimenu pooblastitelja odlocati o vseh vprasanijih, o katerih razpravlja in odlo¢a skupscina,
- izvrSevati volilno pravico v imenu svojega pooblastitelja,

- biti obvesceni o delu in poslovanju skupscine,

- glasovati o vsakem predlogu, o katerem odloca skupscina,

- predlagati skupscini obravnavo drugih vprasanj iz njene pristojnosti,

- spostovati dolocbe tega poslovnika.

7. ¢len
Delegat ima pravico predsedniku LZS in ¢lanom organov LZS postavljati vprasanja in jim dajati
predloge in pobude za ureditev dolocenih vprasanj ali za sprejem dolo¢enih ukrepov iz njihove
pristojnosti.

8. ¢len
Vprasanja, predlogi in pobude delegatov se obravnavajo pod tocko razno.
Ustno postavljeno vprasanje ne sme trajati ve¢ kot 2 minuti, obrazlozitev predloga ali pobude pa ne
veC kot 5 minut.

9. ¢len
Predsednik LZS ali ¢lan organa, kateremu je delegat postavil vprasanje, je dolzan ustno odgovoriti
na postavljeno vprasanje takoj na seji, kar se zapise v zapisnik skupsc¢ine. V primeru, da odgovor na

zastavljeno vprasanje zahteva podrobnejsi pregled dokumentacije oziroma proucitev, lahko organ
zahtevana pojasnila posreduje najkasneje v roku 5 delovnih dni po objavi predloga zapisnika
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skups$cine na spletni strani LZS. Odgovor na vprasanje oziroma ustrezna pojasnila se objavijo na
spletni strani LZS.

I1l. SESTAVA SKUPSCINE
10. ¢len

Skupscino sestavljajo vsi ¢lani LZS, s tem, da je vsak ¢lan LZS na skups$cini zastopan preko enega
delegata, ki ima en glas.

Delegati lahko odlo¢ajo na skups$c¢ini samo, €e se v skladu s pozivom iz vabila izkazejo s
pooblastilom ¢lana LZS. Kdor se ne izkaze z ustreznim pooblastilom nima pravice, kot delegat
skupscine, odlocati na seji skupscine.

Obveznosti iz drugega odstavka tega ¢lena ne velja za zastopnike ¢lanov LZS.
Poleg delegatov na skupscini sodelujejo tudi drugi udeleZenci, ki imajo pravico prisostvovati na
skupscini, vendar nimajo pravice razpravljati in glasovati.
11. ¢len
Skupscina ima naslednje organe:
- delovno predsedstvo,
- dva overitelja zapisnika,
- verifikacijsko komisijo in
- volilno komisijo.
Dva clana delovnega predsedstva, ki ju predlaga predsednik LZS, in ¢lani verifikacijske komisije, ki
jih predlaga delovno predsedstvo, se volijo za vsako redno ali izredno skups$¢ino z javnim
glasovanjem.
Volilna komisija se voli le za sejo, na kateri so na dnevnem redu uvrséene volitve.

Dva overitelja zapisnika imenuje predsedujoci.

Skups€ino vodi predsednik LZS, ki je hkrati predsednik delovnega predsedstva, v primeru njegove
odsotnosti pa ¢lan 10, ki ga pooblasti predsednik, na podlagi dolocil statuta.

Ce predsednik za vodenje Ze sklicane seje ni pooblastil ¢lana 10, ga nadome3¢a po letih najstarejsi
¢lan 10.



12. ¢len
Predsednik LZS poskrbi za izvolitev dveh ¢lanov delovnega predsedstva, delovno predsedstvo pa za
izvolitev verifikacijske in volilne komisije.
13. ¢len
Delovno predsedstvo je tri¢lansko.
Predsednik delovnega predsedstva ima naslednje pravice in dolZnosti:
- vodi sejo in usklajuje delo skupscine,
- podpisuje sklepe, zapisnike in akte skupscine,
- skrbi za pravilno uporabo in izvajanje dolocil statuta in tega poslovnika,
- vodi preverjanje izvajanja sklepov skupscine.
14. ¢len
Verifikacijska komisija je triclanska. Voli se izmed delegatov skupscine. Verifikacijska komisija
preveri vsa pooblastila delegatov skupsScine za preveritev zacetne sklepcnosti in skrbi za
ugotavljanje tekoce sklepcnosti.
15. ¢len
Volilna komisija je tri¢lanska. Voli se izmed delegatov skupscine. Volilna komisija skrbi za izvedbo
volitev in ugotavlja volilne rezultate.
IV. REDNA, IZREDNA IN DOPISNA SEJA SKUPSCINE
1. Sklicevanje sej

16. ¢len

Skupscina opravlja naloge iz svoje pristojnosti na sejah.

17. ¢len

Skupscina sklepa samo o zadevah, ki so predmet dnevnega reda. Predlog dnevnega reda seje
skupscine pripravi predsednik LZS. Predlog dnevnega reda lahko predlagajo tudi vsi, ki imajo
pravico zahtevati sklic seje skupscine.

Posamezno tocko dnevnega reda lahko predlaga tudi posamezen ¢lan skupscine.

V predlog dnevnega reda seje skupscine se lahko uvrstijo le tocke, za katere obravnavanje so
izpolnjeni pogoji, ki so doloceni s tem poslovnikom.
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Na dnevni red se prednostno uvrstijo tocke, ki vsebujejo predloge sklepov, katerih potrjevanje
zahteva 2/3 vecino prisotnih ¢lanov LZS.

O sprejemu dnevnega reda odlo¢a skupsé¢ina na zacetku seje.

a. Redna seja skupscine
18. ¢len

Sklic seje skupscine izvede predsednik LZS najmanj 14 dni pred zasedanjem. Predsednik LZS sklicuje
redne seje skupscine po potrebi, mora pa jo sklicati najmanj enkrat letno. Sklic seje lahko opravi
tudi 1/5 vseh ¢lanov LZS.

Ce je bila na dnevni red uvri¢ena tocka dnevnega reda na zahtevo posameznega ¢lana LZS, 1/5
¢lanov LZS ali organa, so le-ti dolZni predsedniku pravo¢asno, najmanj 7 delovnih dni pred rokom za
sklic seje, predloziti ustrezno gradivo za razpravo in sklepanje na skupscini.

Na seji skup$¢ine mora biti navzo¢ predlagatelj posamezne tocke dnevnega reda. Ce le-ta ni
prisoten na seji skupscine, se njegov predlog ne obravnava.

19. ¢len

Vabilo za redno sejo skupscine s predlogom dnevnega reda in zapisnikom prejSnje seje, se ob sklicu
objavi na spletni strani LZS. Gradivo, ki je bilo podlaga za uvrstitev zadev na dnevni red, se na
spletni strani LZS objavi najmanj 7 dni pred zasedanjem. Posamezno gradivo se lahko objavi tudi
kasneje, ¢e gradivo v roku iz prejSnjega stavka Se ni dostopno in je njegova vsebina nujno potrebna
pri odlocanju o to¢ki dnevnega reda, vendar ne kasneje kot 3 dni pred sejo. Ce je gradivo
posredovano direktno na sejo, se obravnava le, ¢e z javnim glasovanjem tako odloci skupscina.

20. ¢len
Gradivo za skups€ino mora obvezno vsebovati predloge sklepov, ki naj jih sprejme skupscina.
Predlog sklepa pripravi predlagatelj v pisni obliki.
b. Izredna in dopisna seja skupscine

21.¢len
Izredna skupscina se lahko skli¢e, ¢e organi in komisije LZS delujejo v nasprotju z dolocili statuta
oziroma zakona, ¢e dalj ¢asa sploh ne delujejo ali takrat, ko se odlo¢a o nujnih zadevah, kadar ni

pogojev za sklic redne skupscine.

V zahtevi za sklic izredne skupsS¢ine morajo biti navedeni razlogi za njen sklic. Zahtevi mora biti
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prilozeno gradivo o zadevah, o katerih naj skups¢ina odlo¢a. Ce z gradivom sklicatelj izredne
skupscéine ne razpolaga, poslje zahtevo pristojnemu organu LZS, katero gradivo naj se za sejo
pripravi.

Sklic izredne skupscine lahko po lastni presoji opravi predsednik LZS, jo predlaga NO, 10 ali 1/5 vseh
Clanov LZS.

22.¢len
Predsednik LZS mora izredno skupscino sklicati v 15 dneh od dneva prejema pisne zahteve.

Ce skups¢ina ni sklicana v roku iz prej$njega odstavka, jo lahko sklice vlagatelj zahteve, ki mora
sklicu priloziti pisno gradivo in o sklicu obvestiti predsednika.

Skupscina, ki je sklicana na nacin iz tega C¢lena, lahko razpravlja in odloc¢a le o zadevah, zaradi
katerih je bila sklicana in so opredeljene v njenem sklicu in priloZzene pisnemu gradivu.

Skupscino, ki je sklicana na nacin iz drugega odstavka tega Clena, vodi pooblasc¢eni predstavnik
vlagateljeve zahteve, Ce ga skupscina potrdi, v nasprotnem primeru pa predsednik LZS.

23. ¢len

Vabilo za izredno sejo z gradivom mora biti na spletni strani LZS objavljeno najmanj 5 dni pred
zasedanjem. Ce vabila in gradiva ni mogoée objaviti na spletni strani LZS, mora sklicatelj izredne
seje poskrbeti, da je vsak ¢lan skupscine obvescen o dnevu, kraju, dnevnem redu in gradivu vsaj 3
dni pred dnem seje.

24. ¢len

V primeru, da predlaga sklic skupscine 1/5 vseh ¢lanov LZS, morajo predlogu priloZiti:

- sklepe obénih zborov drustev ali klubov, sprejetih v skladu s svojimi temeljnimi akti, da
predlagajo sklic izredne skupscine,

- opis dejanja, ki je po njihovem mnenju razlog za sklic skupscine, z navedbo, s katerimi dolocili
statuta, drugega akta oziroma zakonsko dolo¢bo je dejanje organov LZS v nasprotju ter dokaze
za svojo trditev.

25. ¢len

Skupscina LZS se lahko v izjemnih primerih skli¢e tudi dopisno, kadar ni pogojev za sklic izredne
seje.

Na dopisni seji ni mogoce odlocati o prenehanju LZS, sprejemu Statuta LZS in poslovnika o delu
skupscine, financnega nacrta, zaklju¢nega racuna ter o zadevah, iz katerih izhajajo financne
obveznosti LZS.
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Dopisna seja se opravi z glasovanjem po elektronski posti, na podlagi vabila s prilozenim gradivom
ter predlogom sklepa, ki naj se sprejme, objavljenim na spletni strani LZS. V vabilu mora biti
naveden tocen datum dopisne seje, rok trajanja seje in na kateri elektronski naslov je mogoce
opraviti elektronsko glasovanje. Vabilo, brez gradiva in predloga sklepa, se poslje tudi na vse
kontaktne e-postne naslove ¢lanov LZS.

Predlog sklepa, ki je predloZen na dopisno sejo je sprejet, ¢e je od vec kot polovice vseh ¢lanov v
roku trajanja dopisne seje, zanj glasovala vecina.

Za pravico do glasovanja na dopisni seji veljajo enaka pravila kot za redne in izredne seje. Delegati,
ki imajo pravico glasovati, se izkaZejo s pooblastilom ¢lana LZS, ki ga skeniranega prilozijo
elektronskemu sporocilu, s katerim oddajo svoj glas, kar ne velja za zastopnika ¢lana.
O dopisni seji se vodi zapisnik, ki mora poleg sestavin, dolo¢enih s tem poslovnikom, vsebovati Se
ugotovitev, kateri in koliko ¢lanov je v roku glasovalo. Za zapisnik dopisne seje veljajo enaka
dolocila, kot za zapisnika redne in izredne seje.
2. Potek seje

26. Clen
Na osnovi pooblastil delegatov na skupscini, zapisnikar sestavi pred pricetkom seje seznam
prijavljenih delegatov skupscine, ki sluzZi za ugotavljanje sklepcnosti skupscine.

27. ¢len

Sejo skupscine pri¢ne predsednik LZS s pozdravom navzocim, nadaljuje s postopkom imenovanja
dveh overiteljev zapisnika, izvolitve delovnega predsedstva, verifikacijske in volilne komisije.

Po izvolitvi in preveritvi pooblastil delegatov, verifikacijska komisija poro¢a o zacetni sklep€nosti ali
nesklepcénosti.

28. ¢len
Skupscina je sklepcna, Ce je prisotnih vec kot polovica delegatov, ki imajo pravico glasovati, razen v
primerih, kadar je za sprejem odlocitve potrebna 2/3 vecina vseh ¢lanov.

29. ¢len
Ce na skups¢ini ni zadostnega $tevila glasov za sklepanje o zadevah, ki so bile na dnevnem redu,

predsednik LZS zacetek seje preloZi za 15 minut, nakar skupscina veljavno sklepa, Ce je prisotna
najmanj 1/3 delegatov.



Dolo¢ba prvega odstavka tega ¢lena se ne uporablja, ¢e je na dnevnem redu predlog sklepa, za
sprejem katerega se zahteva 2/3 vecina vseh clanov LZS.

3. Delo skupscine
30. ¢len

Delo skupsCine se pricne z branjem dnevnega reda predsedujocega. Dnevni red se lahko ob
izpolnjenih pogojih razsiri, ali se posamezne tocke umaknejo z dnevnega reda. Umik tocke z
dnevnega reda lahko predlaga le njen predlagatelj, vendar le do glasovanja o dnevnem redu.
Predlog za razsiritev dnevnega reda se lahko sprejme le, ¢e so razlogi nastali po sklicu seje in Ce je
bilo ¢lanom skups$éine izro¢eno gradivo, ki je podlaga za uvrstitev zadeve na dnevni red. O
predlogih za razsiritev dnevnega reda ¢lani skupscine glasujejo.

Po sprejetih posameznih odlocitvah za umik oziroma razsiritev da predsedujoci na glasovanje
predlog dnevnega reda v celoti.

31.¢len
Seja skupscine poteka po tockah dnevnega reda, ki jih napoveduje predsednik LZS. Porocevalec k
posamezni tocki dnevnega reda je predlagatelj sklepov oziroma oseba, ki jo doloéi predlagatelj
sklepa. Na zacetku obravnave posamezne tocke porocevalec praviloma poda kratko ustno
obrazlozZitev predloga sklepov, ki traja najvec¢ 10 minut.

32. ¢len
Ce predsednik LZS ni predlagatelj, lahko po obrazlozitvi tocke, poda svoje mnenje, ki lahko traja
najvec 5 minut.

33.¢len
Sledi razprava, v kateri sodelujejo delegati skupscine, po vrstnem redu, kot so se priglasili k besedi.
Razprava posameznega razpravljavca lahko traja najvec 3 minute.

34. ¢len
Razpravljavec lahko praviloma razpravlja le enkrat, ima pa pravico do replike po razpravi drugega
razpravljavca. Replika mora biti konkretna in se mora nanasati na obravnavano zadevo. Replike

smejo trajati najve¢ 2 minuti.

Ko je vrstni red priglasenih razpravljavcev iz€rpan, predsedujocéi vprasa, ali Zeli Se kdo razpravljati.
Dodatne razprave lahko trajajo najve¢ 1 minuto.



35. ¢len

UdeleZenci v razpravi morajo govoriti v okviru vsebine posameznih to¢k dnevnega reda. Ce se
razpravljavec oddalji od obravnavane vsebine ali prekoraci ¢as za razpravo, ga predsednik opomni.
Ce se tudi po drugem opominu ne drZi dnevnega reda oziroma nadaljuje z razpravo, mu
predsedujoci lahko vzame besedo. Predsednik skrbi za to, da govornika nihée ne moti.

36. clen

Ko predsedujoli ugotovi, da ni ve¢ priglasenih k razpravi, sklene razpravo o posamezni tocki
dnevnega reda. Ce je na podlagi razprave treba pripraviti predloge za odlo¢itev ali stali¢a, se
razprava o taki toc¢ki dnevnega reda prekine in nadaljuje po predlozitvi teh predlogov.

Predsedujoci lahko prekine delo skupscine tudi zaradi odmora, ali ¢e pri posamezni tocki dnevnega
reda ugotovi, da seja ni ve¢ sklep¢na. Ce je delo skupicine prekinjeno zato, ker seja za sklepanje o
doloceni tocki dnevnega reda ni veC sklep€na, sklepcnosti pa ni niti v nadaljnjih 15 minutah,

predsedujoci sejo konca.

PredsedujoCi odredi 15 minutni odmor najkasneje po dveh urah neprekinjenega dela skupscine.
Odmor se odredi po zakljucku ene in pred zacetkom obravnave naslednje tocke dnevnega reda.

Odmor se odredi tudi v primeru volitev predsednika LZS in ¢lanov organov LZS, za Cas trajanja
ugotavljanja volilnega izida.
4. Odlocanje na seji

37.¢len
Skupscina veljavno odloca kot je to doloceno v 28. in 29. ¢lenu tega poslovnika.
Navzocnost se ugotavlja na zaCetku seje in na zacetku nadaljevanja seje, po odmoru oziroma
prekinitvi. Navzocnost c¢lanov skupsScine ugotavlja verifikacijska komisija po dolocbah tega
poslovnika.

38. ¢len
Glasovanje se opravi po koncani razpravi o predlogu, o katerem se odloca. Predsedujoci pred
vsakim glasovanjem prebere predlagano besedilo sklepa.

39. ¢len
Predlagana odlocitev je na sklepcni seji skupscine sprejeta, Ce se je vecina delegatov, ki so glasovali,

izrekla ,,ZA" njen sprejem oziroma, Ce je ,,ZA" sprejem glasovalo toliko ¢lanov, kot to za posamezno
odlocitev doloca statut in ta poslovnik.
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40. ¢len
Skupscina praviloma odloca z javnim glasovanjem.
S tajnim glasovanjem lahko skupscina odloca, ¢e tako sklene pred odlo¢anjem o posamezni zadevi
oziroma vprasanju. Predlog za tajno glasovanje lahko da predsednik ali vsak delegat. Tajno

glasovanje je sprejeto, Ce se za to odloci veclina prisotnih delegatov.

Tajno glasovanje se izvede tudi v primeru volitev organov LZS.

41. ¢len
Na skupscini se javno glasuje z dvigovanjem rok (zeleni in rdec kartoncek, ki imata znak LZS), in
sicer najprej ,ZA" predlog sklepa (zeleni kartoncek) in nato ,PROTI“ predlogu sklepa (rdec
kartoncek).
Izjemoma, v primerih nejasnega odlocanja, lahko delovno predsedstvo sklene, da se glasuje javno —
posamicno, kjer se vsakega delegata skupscine posamic¢no, po abecednem redu ¢lanov LZS, pozove
k glasovanju. O poimenskem glasovanju se zapiSe zaznamek tako, da se pri vsakem clanu LZS

zapiSe, kako je glasoval, ali pa se zabeleZi njegova odsotnost. Zaznamek je sestavni del zapisnika.

Predsedujoci po vsakem opravljenem glasovanju ugotovi in objavi izid glasovanja.

42. ¢len
Tajno se glasuje z glasovnicami.

Tajno glasovanje, ki se opravi na podlagi drugega odstavka 40. ¢lena, vodi in ugotavlja delovno
predsedstvo, ki ga vodi predsedujoci.

Tajno glasovanje v primeru volitev, vodi in ugotavlja izide tri ¢lanska volilna komisija, ki jo vodi
predsedujoci. Clani volilne komisije se volijo pred zagetkom skup3¢ine.

Administrativno tehni¢na opravila v zvezi s tajnim glasovanjem opravlja poslovni sekretar LZS, ¢e ga
zveza ima, oziroma oseba, ki jo dolocCi predsednik.

Za glasovanje mora biti natisnjenih toliko enakih glasovnic, kot je ¢lanov LZS. Glasovnice morajo biti
overjene z znakom LZS.

Pred zacetkom glasovanja dololi predsednik delovnega predsedstva ali volilne komisije cas
glasovanja.

Delovno predsedstvo ali volilna komisija vroci glasovnice delegatom in sproti oznaci, kateri ¢lan LZS

je prejel glasovnico. Glasuje se na prostoru, ki je doloCen za glasovanje in na katerem je
zagotovljena tajnost glasovanja.
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43. ¢len

Glasovnica vsebuje predlog, o katerem se odloca, in praviloma opredelitev ,,ZA“ in ,,PROTI”. ,ZA" je
na dnu glasovnice za besedilom predloga na desni strani, ,,PROTI pa na levi. Glasuje se tako, da se
obkrozi besedo ,,ZA“ ali besedo ,,PROTI”.

Glasovnica mora vsebovati navodilo za glasovanje.

Glasovnica za volitve Clanov v organe LZS vsebuje zaporedne Stevilke, priimke in imena kandidatov,
Ce jih je veC, po abecednem redu njihovih priimkov. Glasuje se tako, da se obkroZi zaporedno
Stevilko pred priimkom in imenom kandidata, za katerega se Zeli glasovati in obkroZi najvec toliko
zaporednih Stevilk, kolikor kandidatov je treba imenovati, v skladu z navodilom na glasovnici.

Ko delegat izpolni glasovnico, odda glasovnico v glasovalno skrinjico.

44, ¢len
Ko je glasovanje koncano, delovno predsedstvo ali volilna komisija ugotovi izid glasovanija.

Porocilo o izidu glasovanja vsebuje podatke o:

— datumu in Stevilki seje skupscine,

- predmetu glasovanja,

- sestavi delovnega predsedstva ali volilne komisije s podpisi ¢lanoy,

- Stevilu razdeljenih glasovnic,

- Stevilu oddanih glasovnic,

- Stevilu neveljavnih glasovnic,

- Stevilu veljavnih glasovnic,

- Stevilu glasov ,,ZA” in Stevilu glasov ,,PROTI“ pri glasovanju o kandidatih,

- Stevilu glasoy, ki jih je dobil posamezen kandidat,

- ugotovitvi, da je predlog izglasovan s predpisano vecino, ali da predlog ni izglasovan, pri
glasovanju o kandidatih pa, kateri kandidat je bil izvoljen.

Predsedujoci takoj po ugotovitvi rezultatov objavi izid glasovanja na seji skupscine.

45, ¢len

Ce delegat utemeljeno ugovarja poteku glasovanja ali ugotovitvi izida glasovanja, ima pravico, da
takoj pregleda glasovalno gradivo, ob prisotnosti delovnega predsedstva ali volilne komisije.

O ponovitvi glasovanja odloéi skupséina brez razprave na predlog ¢lana, ki ugovarja poteku ali

ugotovitvi izida glasovanja, ali na predlog predsedujocega. O isti zadevi je mogoce glasovati najvec
dvakrat.
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46. ¢len
Kadar gre za izvolitev kandidatov v organe LZS, se za morebitni izenacen izid zadnjega kandidata, ki
se po Stevilu voli v dolocen organ, in prvega kandidata, ki ne prestopi praga Stevila ¢lanov v
dolo¢enem organu, ponovi glasovanje. V tem krogu glasovanja zmaga tisti, ki je prejel vecje Stevilo
glasov.

47. Clen
Najprej se opravijo volitve za predsednika. Pri volitvah za predsednika LZS velja mandatarsk
princip, pri katerem se morajo kandidati za predsednika osebno predstaviti in obrazloziti svojo
vizijo glede bodocega delovanja LZS.

48. ¢len
Na kandidatni listi za predsednika LZS se uvrstijo vsi kandidati, ki jih je do dolo¢enega roka
evidentiral 10 in so priloZili program dela ter so na kandidaturo tudi pristali.

49. ¢len
Po izvolitvi predsednika LZS se opravijo volitve za ¢lane ostalih organov LZS.

50. ¢len
Clane ostalih organov LZS se voli na posebni kandidatni listi, na kateri so napisani priimki in imena
kandidatov po zaporednih Stevilkah.

51. ¢len
Kandidacijski postopki se opravljajo v celotni lokostrelski zvezi, kjer lahko vsak ¢lan LZS poda svoje
predloge kandidatov. IO LZS na osnovi podanih predlogov pripravi kandidatne liste za predsednika
in ostale organe LZS, ki se volijo.

52. ¢len
Voli se v skladu z navodilom na glasovnici.
Lista kandidatov je odprta in se kandidati volijo posamicno.

53. ¢len

Ko predsedujoci razglasi veljavnost doloCenega sklepa, je razprava in sklepanje o tej temi
zakljucena.

-12-



5. Postopki za sprejem aktov
54. ¢len

Skupscina sprejema akte, ki so ji predlagani v sprejem z vecino glasov prisotnih ¢lanov LZS, razen za
sprejem poslovnika o delu skupscine, kjer se zahteva 2/3 vecina navzocih ¢lanov, in sprejem statuta
ter sprejem sklepa o prenehanju delovanja LZS, kjer se zahteva 2/3 vecina vseh ¢lanov LZS.

6. VzdrZevanje reda na seji
55. ¢len

Za red na seji skrbi predsedujoci. Na seji skupscine ne sme nihée govoriti, dokler mu predsedujoci
ne da besede.

Predsedujo¢i opomni delegata skupicine, ki moti red in se ne drzi poslovnika. Ce delegat skup3¢ine
po opominu Se nadalje moti delo skupscéine, ga lahko skupséina na predlog predsedujoega
odstrani iz prostora, kjer poteka seja.

56. ¢len

Predsedujoci lahko odredi, da se odstrani s seje vsak drug udelezenec, ki krsi red na seji oziroma s
svojim ravnanjem onemogoca nemoten potek seje. Ce je red hudo kréen, lahko predsedujoci
odredi, da se odstranijo vsi poslusalci.

57. clen

Ce predsedujoci z rednimi ukrepi ne more ohraniti reda na seji skup$¢ine, jo prekine.

V. ZAPISNIK SKUPSCINE
58. ¢len
Na seji skupscine se pise uradni zapisnik.

Zapisnik obsega glavne podatke o delu na seji, zlasti pa podatke in razloge zanjo, o navzo¢nosti
Clanov LZS na seji, o odsotnosti ¢lanov LZS, o udelezbi vabljenih in drugih oseb na seji, o
imenovanju dveh overiteljev, o izvoljenih ¢lanih delovnega predsedstva, verifikacijske in volilne
komisije, o sprejetem dnevnem redu, imenih razpravljavcey, predlogih sklepov, o izidih glasovanja o
posameznih predlogih in o sklepih, ki so bili sprejeti in o vseh postopkovnih odlocitvah
predsedujocega in skupséine. Razprava posamezne tocke, se v zapisnik ne zapisuje, razen bistvenih
zadev, ki so pomembne za oblikovanje sklepa. Zapisniku je treba predloziti original vabilo in
gradivo, ki je bilo predloZzeno oziroma obravnavano na seji. Zapisniku dopisne seje pa tudi vse, v
roku, prejete glasove.
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59. ¢len

Zapisniki se oznacujejo z zaporednimi Stevilkami glede na vrstni red se;j.

Predlog zapisnika skups$cine se objavi na spletni strani LZS, najkasneje v roku 3 delovnih dni po seji.
60. Clen

Za zapisnik seje skupscéine skrbi poslovni sekretar LZS, ¢e ga ta ima, oziroma s strani predsednika
LZS za to pooblas¢ena oseba.

Pripombe na zapisnik smejo v roku 10 dni po objavi predloga zapisnika na spletni strani LZS, dati le
tisti ¢lani, ki so seji prisostvovali. O utemeljenosti pripomb odlo¢ita overitelja. Ce so pripombe
sprejete, se zapiSejo v zapisnik ustrezne spremembe.

Zapisnik podpiSejo predsedujoCi na skupscini, ki je sejo vodil, oseba, ki je vodila zapisnik in oba
overitelja. Tako sprejeti zapisnik se najkasneje naslednji dan po sprejemu objavi na spletni strani
LZS.

61. ¢len
Originale zapisnikov in sklepov skupscine ter gradivo za posamezne seje, uporabljane ter zbrane
glasovalne listice in glasove dopisnih sej hrani LZS.

62. Clen
Clani LZS imajo pravico vpogleda v vse spise in gradivo, ki se hrani na LZS. Vpogled odredi
predsednik LZS, na podlagi pisne zahteve ¢lana LZS. Original zahteve za vpogled, odredbe
predsednika LZS oziroma akt o zavrnitvi vpogleda, izdan na podlagi zakona, se hranijo pri gradivu,
za katerega je bila podana zahteva za vpogled.

63. ¢len

Za strokovno in administrativno delo za skupscino je odgovoren poslovni sekretar LZS, e ga ta ima
oziroma oseba, ki jo za to pooblasti predsednik LZS.

Oseba, ki je odgovorna za strokovna in administrativna dela, organizira strokovno in tehni¢no

pripravo gradiv za potrebe sej, organizira prostor in vse ostalo za izvedbo seje ter opravlja druga
opravila, potrebna za nemoteno delo skupscine.
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V1. RAZMERJE MED SKUPSCINO IN PREDSEDNIKOM LZS

64. clen
Predsednik LZS predstavlja skupscino, jo sklicuje in vodi njene seje.
Skupsc€ina in predsednik LZS ter ostali organi LZS sodelujejo pri uresnicevanju in opravljanju nalog
LZS. Pri tem predvsem usklajujejo programe dela in njihovo izvrSevanje, skrbijo za medsebojno
obvescanje in porocanje o uresniCevanju svojih nalog in nastali problematiki ter si prizadevajo za
sporazumno razreSevanje nastalih problemov.

65. Clen
Predsednik LZS skrbi za izvajanje odlocitev skupscine. Na vsaki redni seji skupsScine poroca
predsednik, ali po njegovem pooblastilu druga oseba, o opravljenih nalogah med obema rednima
sejama in o izvrSevanju sklepov skupscine.
V porocilu o izvrsitvi sklepov skupscine je potrebno posebej obrazloziti tiste sklepe, ki niso izvrSeni
in navesti razloge za neizvrsitev sklepov.
VII. IZVRSNI ODBOR, NADZORNI ODBOR IN DISCIPLINSKA KOMISIJA

66. Clen
Ta poslovnik ureja tudi delo 10, NO in DK LZS, ¢e ti organi niso sami sprejeli poslovnika o svojem

delu oziroma v kakSnem drugem aktu opredelili nacin in organizacijo svojega dela, ki pa morajo biti
usklajeni s tem poslovnikom.

67. ¢len
V primeru, da organi LZS delujejo po tem poslovniku in nastanejo posamezna vprasanja o delu 10,

NO ali DK, ki niso urejena s tem poslovnikom, jih 10, NO ali DK urejajo s posebnim sklepom in z
veljavnostjo za posamezen primer, upostevaje dolocila Statuta LZS in tega poslovnika.

68. clen

Predsednik LZS, ¢lani 10, NO, DK, stalnih in zacasnih komisij ter strokovnih kadrov imajo pri
opravljanju funkcije pravico do povracila potnih stroskov za udelezbo na sejah.
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VIII. SPREJEM IN RAZLAGA POSLOVNIKA
69. ¢len

Ta poslovnik sprejme skupscina z 2/3 vecino glasov navzocih ¢lanov.

70. ¢len
Ce pride do dvoma o vsebini posamezne dolo¢be poslovnika, razlaga med sejo skups¢ine poslovnik
predsedujoti. Ce se predsedujoli ne more odloéiti za razlago, prosi za razlago prisotnega ¢&lana
komisije za pripravo statuta in poslovnika. Ce na seji ni prisotnega nobenega od ¢lanov komisije,
predsedujoCi prekine obravnavo tocke dnevnega reda in nalozi komisiji za pripravo statuta in
poslovnika, da v roku 14 dni pripravi razlago posamezne poslovniske dolocbe, ki se objavi na spletni
strani LZS.
IX. KONCNE DOLOCBE

71. ¢len
O vprasanjih in zadevah delovanja skupscine, ki niso urejene s tem poslovnikom, lahko odloca
skupscina s posebnim sklepom.

72. ¢len
Ta poslovnik za¢ne veljati z dnem sprejema na skupscini.
Ljubljana,

Predsednik LZS:
Tomaz Urlep
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