PREDLOG

Na podlagi 31. in 32. ¢lena Statuta Lokostrelske zveze Slovenije je IzvrSni odbor Lokostrelske zveze
Slovenije (v nadaljevanju LZS), dne sprejel Pravilnik stalnih komisij LZS.

PRAVILNIK STALNIH KOMISH
LOKOSTRELSKE ZVEZE SLOVENUJE

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. Clen
(vsebina)

Ta pravilnik dolo¢a razmerje med stalnimi komisijami (v nadaljevanju komisija) in organi
Lokostrelske zveze Slovenije, imenovanje, razresitev in sestavo komisij, podrocja dela in pristojnosti
komisij, podelitev licenc sodnikom in ostalim strokovnim kadrom pri LZS ter dogovor o
medsebojnem sodelovanju, na podlagi 31. ¢lena Statuta LZS.

2. ¢len
(stalne strokovne komisije)

Stalne komisije LZS za posamezna podrocja so:

Strokovni svet.

Sodniska komisija.
Komisija za izobrazZevanje.
Komisija tekmovalcev.
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Il. RAZMERJE MED KOMISIJAMI IN ORGANI LOKOSTRELSKE ZVEZE SLOVENUE

3. ¢len
(splosne pristojnosti komisij)

Komisije imajo svetovalno vlogo, razen ce je s tem ali drugim pravilnikom, ki ga sprejme lzvrsni
odbor LZS (v nadaljevanju 10) vimenu LZS, dolo¢eno drugace.

Komisija lahko veljavno odlo¢a v skladu s Poslovnikom o delu skupscine LZS, ki se smiselno
uporablja tudi za komisije pri LZS.

Predsednik komisije doloci po posvetu s ¢lani komisije prednostne naloge komisije, ki jih komisija



opredeli v programu dela v skladu s programom LZS, in jih poslje ostalim ¢lanom komisije in 10 LZS,
ki ga potrdi za tekoce leto.

4. ¢len
(varovanje poslovne tajnosti in osebnih podatkov)

Clani komisij so trajno dolzni varovati poslovno tajnost, osebne podatke in poslovne odlogitve 10
LZS, s katerimi se seznanijo pri opravljanju ali v zvezi z opravljanjem svoje funkcije, na nacin,
dolocen s tem pravilnikom in dogovorom o medsebojnem sodelovanju, ki se hrani v arhivu LZS.

5. ¢len
(porocanje o delu komisije)

Komisije posredujejo 10 LZS dvakrat letno pisna porocila o delu.

Predsednik LZS ali 10 LZS lahko kadarkoli zahtevata, da komisija poroca o svojem delu oziroma poda
mnenje k zadevi s svojega podrocja dela.

Komisije vabila in zapisnike sej posredujejo 10 LZS.

ll. IMENOVANJE, RAZRESITEV IN SESTAVA KOMISIJ

6. Clen
(sestava komisij)

Komisije sestavljajo predsednik in toliko ¢lanov, kot to dolo¢ata Statut LZS.

7. ¢len
(imenovanje ¢lanov komisij)

Clane komisij imenuje 10 LZS vimenu Lokostrelske zveze Slovenije za dobo 4 let.

Clani komisij so po preteku mandata lahko ponovno imenovani.

Clani komisij morajo imeti znanje in izku$nje s podro¢ja dela komisije.

Kandidate za ¢lane komisije lahko predlagajo predsednik LZS in 10 LZS.

Kandidati za ¢lane komisij morajo pred imenovanjem podati soglasje k ¢lanstvu v komisiji.

8. ¢len
(imenovanje predsednika komisije)

Predsednike komisij na predlog posamezne komisije, imenuje 10 v imenu Lokostrelske zveze
Slovenije, in sicer za dobo 4 let. Iz razlogov, opredeljenih v 9. ¢lenu tega pravilnika |10 lahko
posameznega predsednika predcasno razresi.

Predsedniki komisij so po preteku mandata lahko ponovno imenovani.

10 lahko dolo¢i, da v komisiji brez pravice glasovanja sodeluje predsednik LZS ali drug ¢lan 10.



9. ¢len
(prenehanije in razresitev ¢lanov in predsednika komisij)

Clanu komisije €lanstvo preneha pred potekom obdobja, za katerega je bil imenovan, predsedniku
komisije pa mandat, v naslednjih primerih:

° Ce odstopi s poloZaja ¢lana,

° e umre,

° Ce ga |0 razresi ¢lanstva.

Clan komisije ali predsednik komisije je lahko razre$en zaradi neaktivnosti ali huj$e kritve
dolznosti, ki jih ima kot ¢lan oziroma predsednik komisije.

10 v imenu LZS odloca o razresitvi ¢lana na podlagi predloga predsednika komisije ali predsednika
LZS. O razresitvi predsednika komisije pa samoiniciativho oziroma na predlog predsednika LZS.

Ce ¢lanu komisije preneha ¢lanstvo oziroma predsedniku komisije mandat v skladu s prvim
odstavkom tega ¢lena, imenuje 10 na predlog predlagateljev iz 7. in 8. ¢lena tega pravilnika
nadomestnega ¢lana oziroma predsednika komisije za preostalo obdobje ¢lana ali predsednika, ki
ga nadomesti v komisiji.

IV. PODROCJA DELA IN PRISTOJNOSTI KOMISIJ

10. ¢len
(strokovni svet)

Strokovni svet — strokovna podrodja, ki jih pokriva:

. program za tar¢ne discipline,

° program za poljske discipline,

° program za 3 D discipline,

. mladinski program,

° psihologija,

° bazicna priprava Sportnikov,

. priprava, izvedba in analiza rednih bazi¢nih testiranj ter priprava predlogov za izboljSanje

priprave Sportnikov,
. organizacija za tekmovalni sistem,
° Solski program.

Naloge Strokovnega sveta:

° sodeluje pri pripravi programov usposabljanja za opravljanje strokovnega dela v Sportu,
nosilce usposabljanja ter nacin preverjanja usposobljenosti,

° sodeluje pri pripravi in izvedbi razvojnih programov disciplin — tar¢nega, poljskega, 3 D,
mladinskega in Solskega programa,

. oblikuje viSino in nacin za morebitno placevanje trenerjev oziroma drugih strokovnjakov v
zvezi z izvedbo letnih in dolgorocnih programov,

° spremlja pripravo in izvedbo reprezentancnega programa,
. oblikuje vnaprej znana merila in pogoje za izbor selekcij,

. oblikuje vnaprej znana merila in pogoje za izbor ¢lanov reprezentanc,



° oblikuje merila in pogoje za morebitno participacijo stroskov posameznikov oziroma klubov v
zvezi z aktivnostmi in sodelovanjem v selekcijah in reprezentanci,

. lahko predlaga kandidate za selektorje reprezentanc,

° oblikuje morebitna dodatna merila in pogoje za izbor selektorjev reprezentanc,

° obravnava porocila selektorjev reprezentanc o opravljenem delu,

. pripravlja predloge za tekmovanja pod okriljem LZS.

° obravnava druge zadeve, ki so povezane s strokovnim razvojem lokostrelstva v Sloveniji,
ter daje mnenja in predloge k:

° doloditvi predloga nacionalnega programa,

° doloditvi nalog v Sportu,

. lethnemu programu,
° normativom in standardom za izvajanje letnega programa,
° postopku za preverjanje uzivanja nedovoljenih pozivil,

. predlogom zakonov in drugih predpisov, ki zadevajo podrocje Sporta,
° in k drugim strokovnim nalogam nacionalnega pomena.

Strokovni svet posreduje mnenja in predloge iz prejSnjega odstavka v potrditev 10.

11. ¢len
(sodniska komisija)

Sodniska komisija:
° sodeluje pri usposabljanju in izobrazevanju sodnikov, sodniskih pripravnikov, direktorjev
streljanja in organizatorja tekmovanj,

° spremlja ustreznost sodniskega dela sodnikov, sodniskih pripravnikov, direktorjev streljanja
in organizatorja tekmovanj,

. skrbi za delegiranje sodnikov in direktorjev streljanja v tekmovanjih pod okriljem LZS,
° razvr$ca sodnike in direktorje streljanja na liste pod okriljem LZS in WA,

° obravnava druge zadeve, ki so povezane s sojenjem v lokostrelstvu.

12. ¢len
(komisija za izobrazevanje)

Komisija za izobraZevanje:
° skrbi za redno izobraZevanje strokovnega kadra v lokostrelstvu in drugega strokovnega osebja
v lokostrelstvu,

. pripravlja in vodi trenerska Solanja in usposabljanja

° predlaga ¢lane izpitne komisije,



° usklajuje programe trenerskih Solanj in usposabljanj med WA in LZS ter LZS in drzavnimi
organi,

. opravlja druge naloge v zvezi s trenerskimi Solanji in usposabljanji oziroma druge naloge na
podrocju strokovnega usposabljanja v lokostrelstvu,

° vodi register strokovnega kadra LZS.

13. ¢len
(komisija tekmovalcev)

Komisija tekmovalcev:

° proucuje vprasanja v zvezi s Sportniki,

° zastopa pravice in interese Sportnikov,

. vzpostavlja komunikacijo med aktivnimi Sportniki in organi LZS,

° vzdrzuje stike s Komisijo Sportnikov v OKS in WA,

. seznanja aktivne Sportnike z novicami, spremembami in pravili, ki so jih prejeli preko Komisije
Sportnikov v OKS in WA.

V. PODELITEV LICENC SODNIKOM IN OSTALIM STROKOVNIM KADROM PRI LZS

14. ¢len
(odgovornost strokovnega kadra)

Odgovornost za strokovno delo nacionalnih lokostrelskih sodnikov in ostalega strokovnega
lokostrelskega kadra zahteva njihovo stalno in aktivno izpopolnjevanje ves Cas njihovega
strokovnega delovanja. V Casu strokovnega dela so nacionalni lokostrelski sodniki in ostali strokovni
lokostrelski delavci dolzni spremljati novosti na podrocju svojega dela in se udelezevati
organiziranih oblik izobraZevanja v okviru Lokostrelske zveze Slovenije.

Namen stalnega individualnega in organiziranega izpopolnjevanja nacionalnih sodnikov in ostalega
strokovnega kadra je ohranjanje, posodabljanje, poglabljanje in Sirjenje strokovnega znanja in
spremljanje novosti na podrocju lokostrelstva ter zakonodaje, ki ureja podrocje lokostrelstva.

V primeru neizpolnjevanja obveznosti iz prejSnjega in tega odstavka, nacionalni sodnik, ne sme biti
delegiran na tekmo, strokovni delavec pa ne sme opravljati strokovnega dela, dokler dolocene
obveznosti ne izpolni.

Za strokovno izpopolnjevanje se Steje naslednje:

° predavanje ali pasivna udelezba na strokovnem srecaniju,

° samoizpopolnjevanje s pomocjo multimedijskih programov,
° seznanjanje s strokovno literaturo,

° pisni odgovori na testna vprasanja,

° Studijska potovanja in obiski,

° udelezba na strokovnem predavaniju.



15. ¢len

(podelitev licenc strokovnim delavcem)

Za opravljanje strokovnega lokostrelskega dela je potrebno pridobiti licenco, ki jo v imenu
Lokostrelske zveze Slovenije podeli 10. Po uspesno konfanem izobraZevanju Lokostrelska zveza
Slovenije podeli osebi javno listino, ki dokazuje strokovno usposobljenost osebe za delo na
posameznem podrocju ali za posamezno vrsto dela v lokostrelstvu.

S podelitvijo licence je strokovnemu lokostrelskemu delavcu omogocéeno strokovno delo na
podrocju, za katerega mu je bila licenca podeljena.

Licenca omogoca strokovnim lokostrelskim delavcem samostojno opravljanje dela v Republiki
Sloveniji in v tujini na strokovnem podrocju, za katerega je bila licenca podeljena.

Strokovni lokostrelski delavec, ki Zeli pridobiti licenco, mora izpolnjevati naslednje pogoje:

° uspesno mora koncati izobrazevanje in opraviti zakljucni izpit pred izpitno komisijo
Lokostrelske zveze Slovenije,

° biti mora ¢lan ¢lana Lokostrelske Zveze Slovenije,
. izpolnjevati mora vse obveznosti, ki jih predpisujejo akti in sklepi organov Lokostrelske zveze
Slovenije,

° z Lokostrelsko zvezo Slovenije mora imeti podpisan dogovor o medsebojnem sodelovaniju.

16. ¢len

(vloga za pridobitev licence)

Po podpisu dogovora o medsebojnem sodelovanju strokovni lokostrelski delavec Lokostrelsko
zvezo Slovenije pisno zaprosi za podelitev licence. Vlogi priloZi dokazila o izpolnjevanju pogojev za
podelitev licence, kot jih doloc¢a 15. ¢len tega pravilnika.

Lokostrelska zveza Slovenije v roku 30 dni od vlozZitve popolne vloge izda kandidatu, ki izpolnjuje
vse predpisane pogoje, odloc¢bo o podelitvi licence.

I0 lahko zahteva predlozZitev dodatnih dokumentov in dokazil, ki potrjujejo, da kandidat za
pridobitev licence izpolnjuje vse pogoje, ki jih doloca ta pravilnik.

Ce kandidat ne vloZi popolne vlioge, ga Lokostrelska zveza Slovenije obvesti, da je vlogo dolZan
dopolniti v dolo¢enem roku. Ce prosilec vloge ne dopolni, oziroma jo dopolni neustrezno, se steje,
da vloga ni bila vloZzena. Na to posledico je treba prosilca posebej opozoriti v pozivu za dopolnitev
vloge.

Zoper zavrnjeno vlogo za podelitev licence se lahko vloZi pritozba v roku 15 dni od prejema pisnega
odpravka odloc¢be. O pritozbi odloci Skupscina Lokostrelske zveze Slovenije na svoji redni seji.
Licenc¢na listina vsebuje naslednje podatke:

) datum, kraj in Stevilko licence,

. Stevilko odlocbe, na podlagi katere je podeljena licenca,



° ime in priimek strokovnega lokostrelskega delavca,
° strokovni naziv,
° strokovno podrocje, za katero se licenca izdaja,

° podpis predsednika Lokostrelske zveze Slovenije.

Seznam strokovnih lokostrelskih delavcev, ki jim Lokostrelska zveza Slovenije podelila licenco, se
objavi na spletni strani Lokostrelske zveze Slovenije.

Kriteriji za izdajanje licenc za opravljanje strokovno-organizacijskega in vzgojno-izobraZevalnega
dela v Sportu, ki ni pod pristojnostjo LZS, so navedeni v Zakonu o $portu in Pravilniku o licenciranju
strokovnih kadrov v Sportu, ki ga je izdal OKS.

VI. DOGOVOR O MEDSEBOJNEM SODELOVANJU

17. ¢len
(dogovor o medsebojnem sodelovanju)

Za sklenitev dogovora o medsebojnem sodelovanju mora strokovni lokostrelski delavec izpolnjevati
najmanj naslednje pogoje:

° aktivno delovati v okviru lokostrelskega drustva ali kluba - ¢lanice LZS,
° opraviti predpisana strokovna izobrazevanja in strokovne seminarje,

. redno placevati pristojbino in druge prispevke, ¢e so ti doloceni v dogovoru o medsebojnem
sodelovanju,

° ne sme biti v disciplinskem postopku,
° ne sme biti v postopku zaradi krsitve predpisov, ki urejajo podrocje lokostrelstva,
. ne sme biti obravnavan zaradi krsitve kodeksa obnasanja na prireditvah LZS,

° sodelovati na prireditvah in pri dejavnostih Lokostrelske zveze Slovenije in njenih ¢lanic.

Lokostrelska zveza Slovenije sklene s strokovnim lokostrelskim delavcem dogovor o medsebojnem
sodelovanju za nedolocen cas.

Lokostrelska zveza lahko brez obrazloZitve zavrne sklenitev dogovora o medsebojnem sodelovanju
s strokovnim lokostrelskim delavcem.

Strokovni lokostrelski delavec lahko kadar koli prekine dogovor o medsebojnem sodelovanju. Svojo
namero sporoci najmanj 30 dni pred napovedano prekinitvijo dogovora.

Strokovni lokostrelski delavec ni dolzan pojasnjevati razlogov za prekinitev dogovora o
medsebojnem sodelovaniju.

Lokostrelska zveza Slovenije lahko strokovnim lokostrelskim delavcem prekine dogovor o
medsebojnem sodelovanju, ¢e strokovni delavec ne izpolnjuje vec katerega koli pogoja iz prvega
odstavka 17. ¢lena tega Pravilnika.



Lokostrelska zveza Sloveniji in v njenem imenu |0 si pred prekinitvijo dogovora o medsebojnem
sodelovanju pridobi mnenje Strokovnega sveta.

Svojo namero o prekinitvi LZS sporoci strokovnemu delavcu najmanj 30 dni pred napovedano
prekinitvijo dogovora o medsebojnem sodelovaniju.

Lokostrelska zveza Slovenije ob prenehanju veljavnosti dogovora o medsebojnem sodelovanju izda
sklep, s katerim ugotovi, da je strokovnemu lokostrelskemu delavcu prenehala veljati tudi licenca,
podeljena s strani LZS.

Z dnem prenehanja veljavnosti licence strokovni lokostrelski delavec, ne sme vec kot strokovni
delavec Lokostrelske zveze Slovenije zastopati Lokostrelsko zveze Slovenije ali zanjo in v njenem
imenu opravljati strokovnega dela. O tem Lokostrelska zveza Slovenije obvesti ¢lanice Lokostrelske
zveze Slovenije in WA, ko je to potrebno.

Na posledico prejSnjega odstavka tega clena je Lokostrelska zveza Slovenije dolZzna strokovnega
lokostrelskega delavca v sklepu posebej opozoriti.

Lokostrelska zveza Slovenije lahko s strokovnim lokostrelskim delavcem, po prejemu njegove
ponovne proSnje za sklenitev dogovora o medsebojnem sodelovanju, sklene z njim ponovno
dogovor o medsebojnem sodelovanju.

18. ¢len

(trajni odvzem licence)

O podaji predloga za trajen odvzem licence 10 odloc¢a po lastni presoji, na pobudo strokovnih
komisij Lokostrelske zveze Slovenije ali na pobudo 1/5 ¢lanic Lokostrelske zveze Slovenije.

Trajni odvzem licence se lahko izrece:

. zaradi vecje strokovne pomanijkljivosti ali nepopravljive napake, ki jo je opravil pri svojem
delu,

° v primeru, ko je ravnanje strokovnega delavca povzrocilo posledice za delovanje LZS,
° v primeru, ko je bila Lokostrelski zvezi Slovenije povzro¢ena moralna ali materialna Skoda.

O trajnem odvzemu licence odloca Disciplinska komisija Lokostrelske zveze Slovenije v skladu z
dolocili pravilnika o disciplinskem postopku in skupscina.

VIl. KONENE DOLOCBE

19. ¢len
(zacetek veljavnosti)

Ta pravilnik za¢ne veljati z dnem, ko ga sprejme 10 LZS v imenu Lokostrelske zveze Slovenije.
Z dnem, ko pri¢ne veljati ta pravilnik, prenehajo veljati:

Poslovnik sodniske komisije Lokostrelske zveze Slovenije, ki ga je 10 LZS sprejel na svoji 32. seji dne
09.02.2011.



Poslovnik strokovnega sveta LZS, ki ga je sprejel 10 LZS 21.10.2011 .
Pravilnik komisije tekmovalcey, ki ga je 10 LZS sprejel 09.01.2012.
Poslovnik trenerske komisije, ki ga je 10 sprejel 04.04.1996

Ljubljana,

Predsednik LZS
Tomaz Urlep



